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ᖹ成 「4 ᖺ 1「 ᭶ 14 日 

各   位 

会社名    岩崎通信機株式会社 

代表者名   代表ྲྀ締役社長 社長執行役員 

                              近藤 恒男 

㸦コ࣮ド番ྕ 6704 東証第一部㸧 

問合せ先   ྲྀ締役 執行役員 

       龍崎 正ྖ 

TEL (03) 5370 - 5111 

 

㺀株式付与ＥＳ㹍㹎信ク㺁ࡢ導入࡟関࠾ࡿࡍ知ࡽせ 

 

当社ࠊࡣᖹ成 「4ᖺ 1「 ᭶ 14 日開催ྲྀࡢ締役会࠾࡟い࡚ࠊ当社ࡢ中長期的࡞企業価値ࢆ高࡜ࡇࡿࡵ

株式付与ＥＳ㹍㹎信クࠕランࣉ࣭ࣈ࢕ンセンテ࢖従業員ࠊ࡚ࡋ࡜目的ࢆ 㸦ࠖ以ୗࠕＥＳ㹍㹎信クࠖ࡜

いいࠋࡍࡲ㸧ࡢ導入ࢆ決議いたࡋࡲࡋたࠊ࡛ࡢୗグ࠾ࡾ࠾࡜ࡢ知ࡽせいたࠋࡍࡲࡋ 

 

グ 

 

㸯．ＥＳ㹍㹎信ク導入ࡢ目的 

当社従業員ࡢ労働意欲࣭経営参画意識ࢆ向ୖࡉせࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿ業績向ୖࢆ目指ࡋた業務遂行

ラࣉ࣭ࣈ࢕ンセンテ࢖たࡋ࡜目的ࢆ࡜ࡇࡿࡵ高ࢆ企業価値࡞中長期的ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ一層ಁ進ࢆ

ンࠊ࡚ࡋ࡜ＥＳ㹍㹎信クࢆ導入いたࠋࡍࡲࡋ 

 

㸰．ＥＳ㹍㹎信クࡢ概要 

ＥＳ㹍㹎信クࠊࡣ࡜米国ࡢＥＳ㹍㹎㸦Emploとごご S下ocＰ Oてnご三上しじp Plan㸧制度ࢆ参考ࡋ࡟た信ク

型ࡢ従業員࢖ンセンテࣉ࣭ࣈ࢕ラン࡛あࠊࡾ当社株式ࢆ活用ࡋた従業員ࡢ報酬制度ࡢᣑ充ࢆ図ࡿ

目的ࢆ᭷ࢆࡢࡶࡿࡍいいࠋࡍࡲ 

当社ࡀ当社従業員ࡢうち一定ࡢ要件ࢆ充足ࡿࡍ者ཷࢆ益者ࠊ࡚ࡋ࡜当社株式ྲྀࡢ得資金ࢆᣐ出

交࡟当社従業員ࡁ基࡙࡟株式付与規程ࡿࡵ定ࡵ予ࡣ当該信クࠋࡍࡲࡋ設定ࢆ信クࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿࡍ

付࡜ࡿࡍ見込ࡿࢀࡲ数ࡢ当社株式ࠊࢆ株式市場ࡽ࠿予ࡵ定ྲྀࡿࡵ得期間中ྲྀ࡟得ࠋࡍࡲࡋそࡢ後ࠊ

当該信クࡣ株式付与規程࡟従いࠊ信ク期間中ࡢ従業員ࡢ役職࡟応ࡌた当社株式ࠊࢆ退職時࡟無償

࡛従業員࡟交付ࠋࡍࡲࡋ当該信クྲྀࡾࡼ࡟得ࡿࡍ当社株式ྲྀࡢ得資金ࡣ全額当社ࡀᣐ出ࡿࡍたࠊࡵ

従業員ࡢ㈇担ࡣあࡲࡾせࠋࢇ 

当該信クࡢ導入ࠊࡾࡼ࡟従業員ࡣ当社株式ࡢ株価ୖ昇ࡿࡼ࡟経済的࡞利益ࢆ཰ཷ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡍ

ࡀ効果ࡿࡵ高ࢆ勤労意欲ࡢ従業員ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡍಁࢆ業務遂行ࡢた従業員ࡋ意識ࢆ株価ࠊࡵたࡿࡁ

期待࡛ࡲࠋࡍࡲࡁたࠊ当該信クࡢ信ク㈈産࡟属ࡿࡍ当社株式࡟ಀࡿ議決権行使ཷࠊࡣ益者候補࡛

あࡿ従業員ࡢ意思ࡀ཯映ࡿࢀࡉ௙組࡛ࡳあࠊࡾ従業員ࡢ経営参画ࡍಁࢆ企業価値向ୖࣉランࡋ࡜

࡚᭷効࡛ࠋࡍ 
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㸱．ＥＳ㹍㹎信クࡢ௙組ࡳ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ձ当社ཷࡣ益者要件ࢆ充足ࡿࡍ当社従業員ཷࢆ益者ࡿࡍ࡜ＥＳ㹍㹎信クࢆ金銭࡛設定ࠋࡍࡲࡋ 

ղＥＳ㹍㹎信クୖࡣグձࡢ当社ࡀᣐ出ࡋた資金ࡶࢆっ࡚ࠊ信ク期間ෆཷ࡟益者࡟交付࡜ࡿࡍ見込ࡿࢀࡲ

数ࡢ当社株式ࠊࢆ信ク管理人ࡢ指図࡟従いࠊ株式市場ࡽ࠿予ࡵ定ྲྀࡿࡵ得期間ෆྲྀ࡟得ࠋࡍࡲࡋ 

ճＥＳ㹍㹎信クࡣ当社ࡢ株主ࠊ࡚ࡋ࡜分配ࢀࡉた配当金ཷࢆ領ࠋࡍࡲࡋ 

մ信ク期間ࢆ通ࠊࡌ信ク管理人ࡀ議決権行使等ࡢ株主ࡢ࡚ࡋ࡜権利ࡢ行使࡟対ࡿࡍ指図ࢆ行いࠊＥＳ㹍

㹎信ク࡟ࢀࡇࡣ従っ࡚株主ࡢ࡚ࡋ࡜権利ࢆ行使ࠋࡍࡲࡋ 

յ当社ࡢ株式付与規程࡟従いࠊ一定ࡢ要件ࢆ満たࡍ当社従業員ࠊࡣ当社株式ཷࢆ領ࠋࡍࡲࡋ 

նＥＳ㹍㹎信クࡢ清算時ཷࠊ࡟益者࡟株式交付ࢀࡉた後ࡢ残余㈈産ࠊࡣ帰属権利者たࡿ当社࡟帰属ࡲࡋ

 ࠋࡍ

 

※ཷ益者要件ࢆ充足ࡿࡍ当社従業員へࡢ当社株式ࡢ交付ࡾࡼ࡟信クෆ࡟当社株式࡞ࡀく࡞った場合

 ࠋࡍࡲࡋ終了ࡀ信ク࡟前ࡿࡍ満了ࡀ信ク期間ࠊࡣ࡟

 

 

࠙࠙࠙࠙委ク者委ク者委ク者委ク者ࠚࠚࠚࠚ 

当 社 

࠙࠙࠙࠙ཷク者ཷク者ཷク者ཷク者ࠚࠚࠚࠚ    

୕菱 UFJ 信ク銀行

ＥＳ㹍㹎信ク 

当社株式ࠊ金銭 

࠙࠙࠙࠙ཷ益者ཷ益者ཷ益者ཷ益者ࠚࠚࠚࠚ 
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㸦ࡈ参考㸧 

࠙信ク契約ࡢෆ容ࠚ 

 

ձ信クࡢ種類     特定単独運用ࡢ金銭信ク以外ࡢ金銭ࡢ信ク㸦௚益信ク㸧 

ղ信クࡢ目的     ཷ益者要件ࢆ充足ࡿࡍ当社従業員࡟対࢖ࡿࡍンセンテࡢࣈ࢕付与 

ճ委ク者     当社 

մཷク者       ୕菱 UFJ 信ク銀行株式会社 

յཷ益者       当社従業員ࡢうちཷ益者要件ࢆ充足ࡿࡍ者 

ն信ク管理人     当社࡜利害関ಀ࡞ࡢい第୕者 

շ信ク契約日     ᖹ成 「4 ᖺ 1「 ᭶ 1】 日 

ո信クࡢ期間     ᖹ成 「4 ᖺ 1「 ᭶ 1】 日～ᖹ成 」5ᖺ 」᭶ 」1 日㸦予定㸧 

չ制度開始日     ᖹ成 「5 ᖺ 4 ᭶ 1 日 

պ議決権行使     ཷク者ཷࠊࡣ益者候補ࡢ議決権行使状況ࢆ཯映ࡋた信ク管理人ࡢ指図࡟

従いࠊ当社株式ࡢ議決権ࢆ行使ࠋࡍࡲࡋ 

ջྲྀ得株式ࡢ種類   当社普通株式 

ռྲྀ得株式ࡢ総額   140,000,000 ෇ 

ս株式ྲྀࡢ得時期   ᖹ成 「4 ᖺ 1「 ᭶ 18 日～ᖹ成 「5ᖺ 」᭶ 15 日㸦予定㸧 

           㸦ࠊ࠾࡞ᖹ成 「4 ᖺ 1「 ᭶ 「1 日～「8日ࡣ除ࠋࡍࡲࡁ㸧 

վ株式ྲྀࡢ得方法   ྲྀ引所市場ྲྀࡾࡼ得 

 

࠙信ク࣭株式関連事務ࡢෆ容ࠚ 

ձ信ク関連事務    ୕菱 UFJ 信ク銀行株式会社ࡣＥＳ㹍㹎信クཷࡢク者ࡾ࡞࡜信ク関連事務

 ࠋࡍࡲ行いࢆ

ղ株式関連事務    ୕菱UFJモࣝガン･スタン࣮ࣞ証券株式会社ࡣ業務委ク契約書࡟基࡙ཷࡁ

益者へࡢ当社株式ࡢ交付事務ࢆ行いࠋࡍࡲ 

 

以 ୖ 


